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LAMPIRAN 

Lampiran 1 Instrumen Penelitian 

No Pertanyaan Unsur Penelitian STS 

(1) 

TS 

(2) 

N 

(3) 

S 

(4) 

SS 

(5) 

      

1 Gaji yang saya terima mampu memenuhi kebutuhan 

hidup saya 

     

2 Fasilitas kerja yang diberikan yayasan mendukung 

pekerjaan saya.  

     

3 Saya merasa aman dalam bekerja di yayasan ini.  

  

     

4 Yayasan memberikan perlindungan terhadap 

karyawan.   

     

5 Saya memiliki hubungan kerja yang baik dengan 

rekan kerja.   

     

6 Saya merasa diterima sebagai bagian dari 

lingkungan kerja.   

     

7 Prestasi kerja saya mendapatkan penghargaan dari 

pimpinan.   

     

8 Saya merasa dihargai atas hasil kerja yang saya 

lakukan.   

     

9 Saya diberikan kesempatan untuk mengembangkan 

kemampuan diri.   

     

10 Saya diberi kesempatan mengikuti pelatihan atau 

pengembangan kompetensi.   

     

11 Saya memiliki tanggung jawab yang jelas dalam 

pekerjaan.   

     

12 Saya termotivasi untuk memberikan hasil kerja 

terbaik.   

     

13 Saya selalu berusaha mencapai target kerja yang 

telah ditentukan.   

     

14  Saya bersemangat datang bekerja setiap hari.        

15 1 Saya menyelesaikan pekerjaan dengan hasil yang 

berkualitas.   

     

16 Hasil pekerjaan saya sesuai standar yayasan.        

17 Saya mampu menyelesaikan pekerjaan sesuai target 

yang ditetapkan   
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18 Saya mampu menyelesaikan seluruh pekerjaan yang 

menjadi tanggung jawab saya.   

     

19 Saya selalu menyelesaikan pekerjaan tepat waktu.        

20 Saya jarang menunda pekerjaan.        

21 Saya menggunakan waktu kerja secara efektif.        

22 Saya mampu bekerja secara efisien.        

23 Saya dapat menyelesaikan pekerjaan tanpa selalu 

dibimbing atasan.   

     

24 Saya mampu mengambil keputusan yang berkaitan 

dengan pekerjaan saya.   

     

25 Saya bertanggung jawab terhadap hasil pekerjaan 

saya.   

     

26 Saya selalu menyelesaikan tugas sesuai dengan 

prosedur yang berlaku. 
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Lampiran 2 Hasil Perhitungan Kuantitatif 

 

 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases Valid 58 100,0 

Excludeda 0 ,0 

Total 58 100,0 

a. Listwise deletion based on all variables 

in the procedure. 

 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

,731 14 

 

 

Item-Total Statistics 

 

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance 

if Item Deleted 

Corrected 

Item-Total 

Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

X1 47,90 25,042 ,314 ,719 

X2 47,53 25,622 ,369 ,715 

X3 47,47 25,165 ,317 ,719 

X4 47,69 24,393 ,291 ,724 

X5 47,52 24,430 ,362 ,714 

X6 47,50 24,711 ,384 ,711 

X7 47,74 24,616 ,293 ,723 

X8 47,69 24,814 ,361 ,714 

X9 47,48 25,131 ,346 ,716 

X10 47,57 24,004 ,451 ,703 

X11 47,41 25,194 ,373 ,713 
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X12 47,64 25,393 ,347 ,716 

X13 47,50 25,132 ,342 ,716 

X14 47,50 25,377 ,295 ,721 

 

 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases Valid 58 100,0 

Excludeda 0 ,0 

Total 58 100,0 

a. Listwise deletion based on all variables 

in the procedure. 

 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

,709 12 

 

 

Item-Total Statistics 

 

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance 

if Item Deleted 

Corrected 

Item-Total 

Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

Y1 40,52 16,324 ,369 ,687 

Y2 40,62 16,380 ,321 ,694 

Y3 40,53 16,394 ,304 ,696 

Y4 40,57 16,250 ,389 ,684 

Y5 40,59 15,966 ,288 ,702 

Y6 40,52 16,079 ,361 ,688 

Y7 40,64 16,621 ,365 ,688 

Y8 40,66 16,370 ,318 ,694 
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Y9 40,74 16,792 ,270 ,701 

Y10 40,57 15,723 ,447 ,675 

Y11 40,59 16,598 ,304 ,696 

Y12 40,50 16,535 ,425 ,682 

 

 

Variables Entered/Removeda 

Model 

Variables 

Entered 

Variables 

Removed Method 

1 Motivasib . Enter 

a. Dependent Variable: Kinerja Karyawan 

b. All requested variables entered. 

 

 

Model Summaryb 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of 

the Estimate 

1 ,673a ,454 ,444 3,246 

a. Predictors: (Constant), Motivasi 

b. Dependent Variable: Kinerja Karyawan 

 

 

ANOVAa 

Model 

Sum of 

Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 489,630 1 489,630 46,477 ,000b 

Residual 589,956 56 10,535   

Total 1079,586 57    

a. Dependent Variable: Kinerja Karyawan 

b. Predictors: (Constant), Motivasi 
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Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 16,058 4,161  3,859 ,000 

Motivasi ,551 ,081 ,673 6,817 ,000 

a. Dependent Variable: Kinerja Karyawan 

 

 

 

 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 

Unstandardize

d Residual 

N 57 

Normal Parametersa,b Mean ,0000000 

Std. Deviation 3,08329373 

Most Extreme 

Differences 

Absolute ,090 

Positive ,090 

Negative -,072 

Test Statistic ,090 

Asymp. Sig. (2-tailed)c ,200d 

Sig. ,287 

ANOVA Table 

 

Sum of 

Squares df 

Mean 

Square F Sig. 

Kinerja 

Karyawan * 

Motivasi 

Between 

Groups 

(Combined) 710,853 20 35,543 3,566 ,000 

Linearity 489,630 1 489,630 49,131 ,000 

Deviation from 

Linearity 

221,223 19 11,643 1,168 ,333 

Within Groups 368,733 37 9,966   

Total 1079,586 57    
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Monte Carlo Sig. (2-

tailed)e 

99% Confidence 

Interval 

Lower Bound ,276 

Upper Bound ,299 

a. Test distribution is Normal. 

b. Calculated from data. 

c. Lilliefors Significance Correction. 

d. This is a lower bound of the true significance. 

e. Lilliefors' method based on 10000 Monte Carlo samples with starting seed 

299883525. 
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Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients t Sig. 
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B Std. Error Beta 

1 (Constant) 7,631 2,719  2,806 ,007 

Motivasi -,102 ,053 -,254 -1,944 ,057 

a. Dependent Variable: ABS_RES2 
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Lampiran 3 Tabulasi Data Kuesioner 
Variabel (X) 

Minat Kepuasan Kerja Gaji Bonus Promosi 
 

 

x1 x2 x3 x4 x5 x6 x7 x8 x9 x10 x11 x12 x13 x14 total x 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 2 2 2 40 

3 4 5 5 5 5 4 5 3 5 4 4 5 4 61 

3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 3 3 45 

4 4 4 3 3 4 3 4 3 5 4 3 3 4 51 

4 4 4 4 5 5 4 5 4 5 5 3 5 4 61 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 70 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 3 1 2 3 1 28 

5 4 5 4 3 2 3 4 4 5 5 3 4 2 53 

4 4 4 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 54 

4 4 4 5 4 4 4 5 3 4 4 4 4 4 57 

4 4 4 3 4 4 4 4 2 5 5 5 4 3 55 

4 3 4 4 3 3 3 4 3 4 4 4 4 2 49 

4 5 4 4 4 3 4 4 4 5 5 4 4 4 58 

4 3 4 3 4 3 4 3 3 2 4 4 4 4 49 

4 5 4 3 3 5 5 5 3 5 5 5 5 3 60 

3 4 3 3 3 4 3 4 4 4 4 4 4 3 50 

5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 5 4 64 

3 4 4 4 3 2 3 3 3 4 4 4 3 3 47 

4 5 5 5 5 4 3 5 3 5 5 4 3 4 60 

4 4 4 4 4 5 5 5 3 5 5 5 5 3 61 

3 4 4 4 4 4 4 3 2 5 5 4 5 4 55 

4 4 4 3 3 4 4 4 2 5 5 5 5 3 55 

4 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 5 5 4 65 

5 5 5 5 5 5 5 5 2 5 5 5 5 5 67 

4 5 5 3 3 4 5 4 3 5 5 3 3 5 57 

4 4 5 4 3 3 4 3 2 5 5 4 4 3 53 

4 4 4 4 4 4 5 5 4 5 5 5 5 4 62 

4 3 4 1 4 5 2 5 2 5 5 4 4 5 53 

4 5 5 5 5 5 5 5 3 5 5 5 5 5 67 
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4 3 5 2 2 3 3 4 3 4 3 4 4 3 47 

5 5 5 5 4 5 5 5 4 5 5 5 5 4 67 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 4 4 59 

4 5 4 4 5 5 5 4 5 4 5 4 4 4 62 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 70 

4 4 4 4 3 4 3 4 3 4 4 4 4 3 52 

3 3 4 3 4 4 3 4 3 5 5 5 4 3 53 

5 5 5 4 4 4 4 5 3 4 4 4 4 3 58 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 70 

5 5 5 4 4 4 4 5 3 5 5 4 4 5 62 

4 4 4 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 64 

4 4 3 3 3 4 4 4 3 4 4 4 4 4 52 

3 3 4 3 2 3 3 5 3 2 3 3 4 2 43 

4 4 4 3 3 3 3 4 4 4 4 4 4 4 52 

4 4 3 3 4 3 3 4 4 4 4 5 3 5 53 

4 3 5 3 3 4 3 4 3 5 4 4 3 3 51 

4 3 3 4 3 4 5 4 3 4 5 3 3 3 51 

4 4 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 4 4 64 

4 3 4 4 3 5 3 3 4 4 3 3 3 3 49 

4 3 3 3 5 4 5 4 4 3 4 3 3 4 52 

3 3 4 3 3 4 4 4 4 3 3 4 4 3 49 

3 4 4 3 3 3 3 4 3 3 3 3 4 4 47 

4 3 3 4 3 4 4 4 4 3 4 3 3 4 50 

4 3 3 4 3 4 3 5 3 4 3 4 3 3 49 

3 5 4 4 4 3 3 3 3 3 4 4 3 3 49 

4 3 3 4 4 3 3 4 4 4 3 3 3 3 48 

3 5 4 4 3 4 3 3 4 3 3 3 4 4 50 

3 4 4 4 3 3 4 4 4 4 3 3 4 4 51 

3 3 3 4 4 4 4 3 3 3 3 3 4 4 48 
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Variabel Kinerja (Y) 

Kualitas 

Kerja 
 

Kuantitas 

Kerja 
 

Keteapatan 

Kerja 
 

Efektivitas 

Kerja 
 

Kemandir

ian 
 

Tanggung 

Jawab 
 

 

y1 y2 y3 y4 y5 y6 y7 y8 y9 y10 y11 y12 
total 

y 

2 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 4 34 

5 4 4 5 5 5 5 5 5 4 3 5 55 

3 3 3 4 4 3 3 3 3 3 3 3 38 

4 4 5 4 3 3 3 4 3 2 3 5 43 

5 3 4 4 3 5 4 4 4 5 4 5 50 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60 

2 3 1 3 3 1 2 3 1 2 3 3 27 

3 3 3 5 1 3 3 4 3 2 4 5 39 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48 

4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 3 4 46 

3 3 3 4 4 4 4 4 3 3 2 5 42 

2 3 4 4 3 4 4 3 3 4 3 4 41 

3 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 49 

3 4 2 4 3 4 3 3 4 4 3 2 39 

4 5 4 4 5 4 5 5 3 3 3 5 50 

3 4 4 3 4 4 4 4 3 3 4 4 44 

3 3 4 5 3 4 4 5 4 5 4 4 48 

3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 4 38 

5 3 4 5 4 5 4 4 3 3 3 5 48 

5 5 5 4 5 5 4 4 4 4 3 5 53 

4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 2 5 49 

4 4 4 4 4 4 4 3 3 2 2 5 43 

4 5 4 5 5 4 4 4 4 4 4 5 52 

5 5 5 5 4 4 4 4 2 2 2 5 47 

4 3 4 5 4 4 4 4 2 2 3 5 44 

2 3 4 5 3 3 3 2 2 3 2 5 37 

2 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 5 48 

4 4 5 4 3 3 3 4 2 2 2 5 41 



99 

 

 

5 5 5 5 5 5 5 5 3 2 3 5 53 

4 3 3 5 4 3 3 3 3 3 3 4 41 

4 4 5 5 4 4 5 5 4 4 4 5 53 

2 4 5 4 4 4 5 4 4 4 4 5 49 

5 5 4 4 4 5 4 5 4 5 5 4 54 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60 

4 3 4 4 4 4 4 4 3 3 3 4 44 

4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 5 46 

4 4 5 5 5 5 5 5 4 4 3 4 53 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60 

4 5 5 5 5 4 5 4 3 3 3 5 51 

5 5 5 4 5 5 5 4 4 5 5 5 57 

3 3 4 3 4 4 4 4 3 3 3 4 42 

4 3 2 4 3 2 3 2 5 2 3 2 35 

5 3 4 4 4 3 3 3 4 4 4 4 45 

5 2 3 3 4 3 3 3 4 2 4 4 40 

5 3 4 5 3 3 5 3 4 4 3 5 47 

4 4 3 3 3 4 3 5 3 4 3 4 43 

2 4 4 5 5 4 4 5 5 5 5 5 53 

3 4 4 4 4 4 3 3 4 3 4 4 44 

3 4 3 3 3 3 3 4 4 4 4 3 41 

3 3 5 4 4 3 3 3 3 4 4 3 42 

4 3 3 4 3 3 4 4 4 4 3 3 42 

4 4 3 3 3 3 3 4 3 3 4 3 40 

4 3 3 3 4 5 4 3 4 3 3 4 43 

4 4 3 4 5 5 4 4 3 3 3 3 45 

5 5 4 3 5 4 4 4 3 4 4 4 49 

3 3 3 4 3 3 3 4 4 4 4 3 41 

4 3 3 4 4 3 3 3 3 4 4 4 42 

4 4 4 3 3 3 3 4 4 4 3 3 42 
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Lampiran 4 SK Pengangkatan Dosen Pembimbing 
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 Lampiran 5 Surat Izin Penelitian 
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Lampiran 6 Kartu Bimbingan 

 


